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ARRETE n° ARS-PDL/DT72/DIRECTION/2024/60/72

Portant sur la suspension d’activité du service d’'urgence
du centre hospitalier de Chateau du Loir

Le Directeur Général
de ’Agence régionale de santé des Pays de la Loire

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L. 6122-1, R. 6122-25, R. 6123-1 a R. 6123-
32-11 et D. 6124-1 a D. 6124-26-10 ;

Vu le décret n°2023-1374 du 29 décembre 2023 relatif aux conditions d’implantation de I'activité de
médecine d’'urgence et notamment son article 3 ;

Vu l'arrété ARS/PDL/DG/2023/27 du 26 octobre 2023 portant adoption du projet régional de santé des
Pays de la Loire 2023-2028 ;

Vu l'arrété ARS/PDL/DOSA/AES/2024/44 du 9 février 2024 portant modification de l'arrété ARS-
PDL/DG/2023-026 du 23 octobre 2023 fixant les zones du schéma régional de santé donnant lieu a la
répartition des activités de soins et des equipements matériels lourds ;

Vu l'arrété ARS-PDL/DOSA/AES/06/2024/44 du 9 février 2024 fixant le calendrier des périodes de dépbt
des demandes d’autorisation et de renouvellement d’autorisation des activités de soins et équipements
matériels lourds pour 2024-2025 ;

Vu le courrier du 26 novembre 2024 du directeur du Centre Hospitalier (CH) de Chateau du Loir
informant I'Agence régionale de santé Pays de la Loire des difficultés rencontrées pour assurer une
continuité de 'activité de la structure des urgences de I'établissement, ainsi que des modalités d’accueil
et de prise en charge des patients nécessitant des soins de médecine d’urgence mises en place par
I'établissement dans le cadre d’'une suspension temporaire de I'activité de cette structure ;

Considérant I'impossibilité pour le CH de Chateau du Loir d’assurer la continuité de I'activité de la
structure des urgences du site de 5 allée Saint Martin 72000 MONTVAL-SUR-LOIR sur la période du
28 novembre au 2 décembre 2024 au regard des ressources médicales disponibles, maligré la
mobilisation de I'ensemble des leviers disponibles pour réorganiser le service des médecins de
I'établissement titulaires des qualifications prévues a I'article D. 6124-1 du code de la santé publique ;

Considérant que le besoin d’accés aux soins de médecine d’urgence de la population est couvert par
ailleurs; :

Considérant |'organisation par le CH de Chateau du Loir de modalités d’accueil et de prise en charge
des patients nécessitant des soins de médecine d’urgence, assurée en lien avec le CH du Mans autorisé
a exercer I'activité de soins de médecine d’urgence selon la modalité de prise en charge des patients
dans une structure des urgences ;

Considérant qu’il y a lieu, au vu de ces circonstances, d'assurer une permanence de l'accueil et de la
prise en charge des patients nécessitant des soins de médecine d'urgence en autorisant le CH de
Chateau du Loir a suspendre l'activité de sa structure des urgences pour une durée n’excédant pas
douze heures consécutives par jour.
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ARRETE

Article 1°" : Le CH de Chateau du Loir est autorisé a suspendre I'activité de sa structure des urgences
sur le site de Chéateau du Loir pour une durée consécutive de 12 heures par jour :

les nuits de 20h30 4 8h30 :

- du jeudi 28 novembre au vendredi 29 novembre 2024
- dudimanche 1*" décembre au lundi 2 décembre 2024
Cette autorisation prendra fin, le cas échéant :

- des l'intervention d'une décision prise sur une demande de I'établissement de faire fonctionner une
antenne de médecine d'urgence présentée lors de la premiére fenétre de dépdt de demandes
d’autorisation pour I'activité de soins de médecine d’'urgence ;

- le lendemain de la fermeture de la premiére fenétre de dépét de demandes d’autorisation pour
lactivité de soins de médecine d’'urgence, si |'établissement n'a pas présenté la demande
susmentionnée.

Article 2 : Le CH de Chateau du Loir se chargera d'informer 'ensemble des acteurs concernés par
cette suspension et notamment le service d’aide médicale urgente, les structures des urgences, les
medecins généralistes, le service départemental d’'incendie et de secours, les transporteurs sanitaires
et le conseil de I'ordre des médecins du territoire de santé concerné.

Article 3 : Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois a compter de sa notification
ou de sa publication a I'égard des tiers, de faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif territorialement compétent (ce dernier peut étre saisi par requéte adressée par lettre
recommandée avec accuse de réception ou de maniére dématérialisée via I'application « Télérecours
citoyen » accessible sur le site www.telerecours.fr).

Article 4 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région
des Pays de la Loire.

Fait a Nantes, le 26 novembre 2024

Le Dirgcteur géneral de I'agence régionale
de santé dés pPays-de-la-Loire




Direction Régionale de I'Economie, de
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PREFET Direction régionale
DE LA REGION de I'économie, de I'emploi,
PAYS DE LA LOIRE du travail et des solidarités
Liberté
Egalité

Fraternité

ARRETE N° 2024/DREETS/27
portant subdélégation de signature du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail
et des solidarités

Vu le code de la commande publique ;
Vu le code de la consommation ;
Vu le code rural et de la péche maritime ;

Vu la loi n°82-213 du 02 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes des
- départements et des régions ;

Vu la loi organique n°2001-692 modifiée du 1 aot 2001 modifiée relative aux lois de finances ;
Vu la loi n°2015-990 du 06 ao0t 2015 pour la croissance, I'activité et I'égalité des chances économiques ;

Vu le décret n°99-89 du 8 février 1999 pris pour I'application de I'article 3 du décret n® 98-81du 11 février
1998 modifiant la loi n° 68-1250 du 31 décembre 1968 relative a la prescription des créances sur I'Etat,
les départements, les communes et les établissements publics et relatif aux decnslons prises par 'Etat en
matiére de prescription quadriennale ;

Vu le décret n°2001-387 du 03 mai 2001 modifié relatif au contrdle des instruments de mesures ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements, notamment son article 26 ;

Vu le décret n°2012-655 du 04 mai 2012 modifié relatif a I'étiquetage et a la tracabilité des produits
vitivinicoles et a certaines pratiques cenologiques ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique ;
Vu le décret n° 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Fabrice RIGOULET-ROZE, préfet de la
région Pays de la Loire, préfet de la Loire-Atlantique ; '

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & 'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations et notamment ses articles1a 8 ;

Vu les arrétés ministériels des 29 décembre 2005 modifiés relatifs au controle financier des programmes
et des services du ministére de I'emploi, de la cohésion sociale et du logement et du ministére de la santé
et des solidarités ;

Vu l'arrété ministériel du 29 décembre 2005 modifié relatif au contrdle financier des programmes et
services du ministére de I'économie, des finances et de l'industrie ;




Vu l'arrété du 24 juillet 2012 relatif aux conditions d’autorisation de l'augmentation du titre
alcoométrique volumique naturel pour 'élaboration des vins ; '

Vu l'arrété du 21 juillet 2016 relatif aux modalités d’agrément des organismes visés a l'article R 338-8 du
code de I'éducation ;

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs a la situation individuelle
des agents publics exercant leurs fonctions dans les services déconcentrés des administrations civiles de
I'Etat au sens de l'article 15 du décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des
préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 fixant la liste des actes relatifs a la situation individuelle des agents
publics exercant leurs fonctions dans les services déconcentrés des administrations civiles de I'Etat pour
lesquels I'avis du chef de service déconcentré sous I'autorité duquel sont placés ces personnels est requis
préalablement a leur édiction

Vu larrété ministériel du 29 mars 2021 portant nomination de M. Adrien KIPPELEN sur I'emploi de
directeur régional adjoint de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, chargé des fonctions
de responsable du pdle « entreprises-emploi-compétences » ;

Vu lI'arrété ministériel du 29 mars 2021 portant nomination de Mme Chrystéle MARIONNEAU sur I'emploi
de directrice régionale adjointe de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, chargée des
fonctions de responsable du pdle « cohésion sociale » ;

Vu l'arrété ministériel du 29 mars 2021 portant nomination de Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN sur
Femploi de directrice régionale adjointe de I'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités, chargée
des fonctions de responsable du péle «concurrence, consommation, répression des fraudes et
métrologie » ; :

Vu l'arrété du 8 septembre 2017 portant nomination de Mme Frédérique NAUDIN en qualité de

secrétaire générale de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi des Pays de la Loire

Vu l'arrété ministériel du 25 juillet 2024 portant nomination de M. Alain OLLIVIER sur I'emploi de
directeur régional adjoint de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, chargé des fonctions
de responsable du pdle « politique du travail » a compter du 1" Septembre 2024 ;

Vu I'arrété ministériel du 05 Février 2024 du ministre de I'économie, des finances et de la relance, de la
ministre du travail, de I'emploi et de Finsertion et du ministre des solidarités et de la santé nommant Mr
Jérdme GIUDICELLI, Directeur du travail, en qualité de directeur régional de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités des Pays de la Loire, 3 compter du 18 Mars 2024 ;

Vu I'arrété préfectoral du 29 mars 2021 portant organisation de la direction régionale, de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités de la région Pays de la Loire ;

Vu l'arrété n° 2024/SGAR/DREETS/419 du 8 ao(t 2024 portant délégation de signature a Mr Jérébme
GIUDICELLI, directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Pays de la
Loire.

ARRETE

SECTION |
COMPETENCE D’ADMINISTRATION GENERALE

Article 1¢

Subdélégation de signature est donnée a:



- M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du péle poht:que du
travail ;

- M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle
entreprises-emploi-compétences;

- Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du pdle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

- Mme Chrystele MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pole des solidarités ;

- Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale.

a I'effet de signer les décisions, actes administratifs et correspondances relatifs a :

- 'organisation et au fonctionnement de la direction régionale de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités (DREETS) ;

- la gestion des personnels placés sous son autorité en application des arrétés du 29 décembre
2016 susvisés ;

- I'exercice des missions de la DREETS telles que prévues par le décret n° 2020-1545 du
9 décembre 2020 relatif 3 I'organisation et aux missions des directions régionales de I'économie,
de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de I'emploi, du travail
et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités et de
la protection des populations.

Article 2

Sont exclus de la présente subdélégation :

Les correspondances et décisions adressées a l'attention personnelle des ministres, secrétaires
d'Etat, parlementaires en exercice et préfets de département, aux présidents du conseil régional,
sauf agrément organisme de formation quand l'avis de la DREETS est favorable, des conseils
départementaux et des communautés d'agglomération, les courriers et décisions adressés a
['attention personnelle des élus locaux ; '

Les conventions liant I'Etat aux collectivités territoriales, & leurs groupements et a leurs
établissements publics, exceptées les conventions :

o De subvention financiére dans le cadre du Fonds Social Europeen plus (FSE+) et du Fonds
pour une Transition Juste (FTJ), a I'exception des conventions de subvention globale ;
Portant sur les mutations économiques ;

o Portant sur la petite enfance (1000 premiers jours et formation des professionnels de la
petite enfance)

o Portant sur les clauses sociales si inférieures a 100 k€ ;

o Dans le cadre du PACTE des solidarités si inférieures a 50 k€

Les arrétés fixant la liste de la composition des commissions prévues par le code du travail et la liste
des médiateurs ; ‘

Les actes relatifs au contentieux administratif 3 I'exception de ceux entrant dans le cadre des
attributions relevant du code du travail en matiére d’accompagnement des restructurations
d’entreprise et d'inspection de la législation du travail, de mesures de police administrative prises
en application du code de commerce et du code de la consommation et en matiére de métrologie
légale, ainsi que dans les cas de procédure d'urgence prévus au livre V du code de justice
administrative ;

Article 3



Subdélégation de signature est donnée a:

- Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, Directrice régionale adjointe, responsable du pble concurrence,
consommation, répression des fraudes et métrologie ;

- Mme Marie BLONDEL, adjointe a la directrice du pdle Concurrence, Consommation, Repressron des
Fraudes et Métrologie ;

- M. Manuel MAINGRET, responsable de la brigade d’enquétes vins et spiritueux et du servnce relations
inter-entreprises.

A l'effet de prononcer les sanctions administratives prévues a l'article L 531-6 du code de la
consommation relatives a la mise sur le marché de produits dont la non-conformité a été reconnue par
analyse ou essai sur échantillons prélevés.

A I'effet de signer les arrétés autorisant I'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pris
en application du décret n°2012-655 du 04 mai 2012 modifié et de I'arrété du 24 _]UI”et 2012 modifiés,
susvisés.

Article 4
Subdélégation de signature est donnée a:

- M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du péle politique du
travail ;

- M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle
entreprises-emploi-compétences;

- Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du péle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

- Mme Chrystéle MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pole des solidarités ;

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale.

A I'effet de signer, dans le cadre des contréles de conformité des agréments titres professionnels, les
lettres d'observations aux centres agréés, les suspensions d’agrément, les retraits d’agréments, les avis
DREETS demandés par le conseil régional sur 'agrément des organismes de formation.

Article 5
Subdélégation de signature est donnée a:

-M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle politique du
travail ;

- M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du péle
entreprises-emploi-compétences;

-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du pdle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

-Mme Chrystéle MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pdle des solidarités ;

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale.

A I'effet de signer, les actes relatifs aux zones touristiques, en application des articles L 3132-25, L 3132-
25-1 et L 3132-25-2 du code du travail.



Article 6
Subdélégation de signature est donnée a:

- M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du péle politique du
travail ; ‘

- M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle
entreprises-emploi-compétences;

-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du pdle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

-Mme Chrystele MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pole des solidarités ;

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale.

A l'effet de signer, les actes relatifs & la mise en ceuvre du Fonds social européen (FSE), a I'exception des
conventions de subventions globales.

SECTION 1.
COMPETENCE DE RESPONSABLE DE BOP DELEGUE ET DE RESPONSABLE DE BOP

Article 7

M. Jérdme GIUDICELL! est désigné responsable de budget opérationnel délégué des BOP régionaux
suivants :

-102 « Accés et retour a I'emploi » ;

- 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de l'emploi » ;
- 104 « Intégration et acces a la nationalité francaise » ;

-147 « Politique de la ville » ;

-177 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des personnes vulnérables » ;
- 303 « Immigration et asile » ;

- 304 « Inclusion sociale et protection des personnes ».

A ce titre, subdélégation est donnée a :

- M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle politique du
travail ;

- M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdéle
entreprises-emploi-compétences;

-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du péle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

-Mme Chrystéle MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pole des solidarités ; )

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale ;

-M. Vincent VERNER, responsable budget finances.

a l'effet de:

- Répartir les crédits entre les unités opérationnelles chargées de I'exécution financiére ;
- Procéder a des réallocations en cours d’exercice budgétaire entre les unités opérationnelles et
entre les actions ou sous- actions de ces BOP.



SECTION lii

COMPETENCE DE RESPONSABLE D'UNITE OPERATIONNELLE
ORDONNANCEMENT SECONDAIRE DELEGUE

Article 8

Subdélégation est donnée a :

-M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle politique du
travail ;

-M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du péle entreprises-
emploi-compétences;

-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du pdle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

-Mme Chrystéle MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pole des solidarités ; ‘

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale ;

-M. Vincent VERNER, responsable budget finances.

A I'effet de signer les actes relatifs aux opérations de dépenses et de recettes imputées :

1) Sur les programmes suivants :

- 102 « Acces et retour a I'emploi » ;

- 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi » ;
- 104 « Intégration et accés a la nationalité francaise » ;

- 111 « Amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail » ;

- 124 « Conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales » ;

- 134 « Développement des entreprises et régulations » ;

- 147 « Politique de la ville et Paris » ;

- 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail » ;

- 177 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des personnes vulnérables » ;
- 303 « Immigration et asile » ;

- 304 « Inclusion sociale et protection des personnes » ;

- 305 « Economie sociale et solidaire » ;

- 349 « Fonds pour la transformation de I'action publique »

- 354 « Administration territoriale de I'Etat » ;

- 364 « Cohésion » du plan de relance ;

- FSE « Fonds social européen ».

La présente subdélégation s’applique également aux programmes 216 « Conduite et pilotage des
politiques de I'Intérieur » et 363 « compétitivité » (Minint/DMAT), en qualité de service prescripteur de

I'UO régionale SGAR.

Article 9

Sont exclus de la présente subdélégation :
-Les ordres de réquisition du comptable public ;
-En cas d’avis préalable défavorable, la décision de l'ordonnateur informant le contréleur

budgétaire des motifs de ne pas se conformer a 'avis donné ;
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Article 10

Subdélégation de signature est donnée a:

-M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle politique du
travail ;

-M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pble entreprises-
emploi-compétences;

-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de
responsable du pbéle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

-Mme Chrystéle MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du
pole des solidarités ;

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale ;

-M. Vincent VERNER, responsable budget finances.

En matiére de prescription quadriennale des créances sur I'Etat.

SECTION IV.
COMPETENCE DE POUVOIR ADJUDICATEUR

Article 11
Subdélégation est donnée a:

-M. Alain OLLIVIER, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle politique du

travail ;

-M. Adrien KIPPELEN, directeur régional adjoint chargé des fonctions de responsable du pdle entreprises-

emploi-compétences; :
-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de

responsable du pdle concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie ;

-Mme Chrystéle MARIONNEAU, directrice régionale adjointe chargée des fonctions de responsable du

pole des solidarités ;

-Mme Frédérique NAUDIN, secrétaire générale ;

-M. Vincent VERNER, responsable budget finances.

a I'effet de signer les actes relatifs  la passation et a I'exécution des marchés publics dans les conditions
fixées ci-dessous :

Sont soumis & autorisation préalable de signature les actes d'engagement des marchés publics dont le
montant est égal ou supérieur a

- 214 000 € HT pour les marchés de fournitures et de services ;
- 5 350 000 € HT pour les marchés de travaux,

Ainsi que les avenants qui augmentent d'un montant égal ou supérieur 3 20 % le montant du marché
initial, y compris les avenants se rapportant 2 un marché initial non soumis a autorisation préalable.



Article 12

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de Mr Jérdme GIUDICELLI et des subdélégataires visés
ci-dessus, la délégation mentionnée aux articles 1211 pourra étre effectuée par les personnes ci-dessous
mentionnées, dans le cadre de leur champ de compétences respectif :

-Mme Laurence ARTAUD-DAVID, responsable du service acces et retour a I'emploi ; Péle 2EC;

-Mr Pascal GUILLAUD, responsable du service métrologie légale, pble C;

-Mme Muriel CALVEL, responsable des ressources humaines ; SG;

-Mr Philippe FOGEL, responsable du service Fonds social européen ; pble 2EC;

-Mme Marie BLONDEL, responsable de la brigade interrégionale d’enquéte de concurrence et du service
animation régionale et réseaux, adjointe a la responsable du pdle C;

-Mme Angéline TRILLAUD, adjointe a la responsable du pdle des Solidarités ;

-Mme Sylviane CORDONNIER, adjointe au responsable du pble travail ; pdle T;

-Mr Denis LARCHE, chef de mission mutations économiques et développement des compétences ;
pole 2EC ;

-M. Baptiste PREPOINT, responsable du service SEER, pdle 2EC;

-Mr Manuel MAINGRET, responsable de la brigade d’enquétes vins et spiritueux et du service relatuons
inter-entreprises, pdle C ;

-Mr Jodo Luis DE OLIVEIRA, responsable du service certifications et formation aux professions sociales
et paramédicales ; pole des Solidarités ; :

-Mme Laure QUERTELET, responsable du service régional de contrdle et de la formation professionnelle ;
poble 2EC;

SECTION V.

GESTION FINANCIERE - CHORUS
Article 13

Subdélégation est donnée a:

- Mr Vincent VERNER, responsable budget finances ; contractuel cat A ;

- Mme Marie-Claire RENAULT, contréleuse de gestion, attachée d’administration de I'Etat ;

- Mme Sophie SEROUX, adjoint administratif principal de 1% classe ;

-Mme Christelle TARDIF, secrétaire administrative, classe normale ;

-Mme Martine BARON, secrétaire administrative, classe supérieure ;

-Mme Nathalie BODIN, agent contractuel CDI catégorie B ;

-Mr Denis LARCHE, chef de service mutations économiques et développement des compétences,
Directeur du travail,

-Mme Angéline TRILLAUD, adjointe a la responsable du pdle des solidarités, inspectrice de V'action
sanitaire et sociale hors classe,

-Mme Muriel CALVEL, responsab!‘e du service Ressources Humaines, attachée d’administration
principale, -

-Mme Mélissa ARTAUD, Adjointe du service Ressources Humaines, attachée d’administration cat A.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

A la validation des actes liés, dans le cadre de I'utilisation de I'application CHORUS, aux opérations
d‘ordonnancement secondaire délégué et aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.



Cette subdélégation porte :
= Sur les crédits des BOP régionaux et RUO suivants :

- 102 « Acceés et retour a lI'emploi » ;

- 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi » ;
- 104 « Intégration et accés a la nationalité francaise » ;

- 111 « Amélioration de la qualité de 'emploi et des relations du travail » ;

- 124 « Conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales » ;

- 134 « Développement des entreprises et régulations » ;

- 147 « Politique de la ville et Paris » ;

- 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail » ;

- 177 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des personnes vulnérables » ;
- 216 « Condouite et pilotage des politiques de l'Intérieur » ;

- 303 « Immigration et asile » ;

- 304 « Inclusion sociale et protection des personnes » ;

- 305 « Economie sociale et solidaire » ;

- 349 « Fonds pour la transformation de 'action publique »

- 354 « Administration territoriale de I'Etat » ;

- 363 « compétitivité » ;

- 364 « Cohésion » du plan de relance ;

- FSE « Fonds social européen ».

Article 14

Subdélégation est donnée a :
-Mme Laurence ARTAUD-DAVID
-Mme Martine BARON
-Mr Jean-Philippe BEAUX
-Mme Marie BLONDEL
-Mme Nathalie BODIN
-Mr Jean-Philippe BOSSON
-Mme Muriel CALVEL
-Mr Jodo Luis DE OLIVEIRA
-Mr Philippe FOGEL
-Mr Pascal GUILLAUD
-Mr Adrien KIPPELEN
-Mr Denis LARCHE
-Mme Nathalie LE BRIS
-Mr Manuel MAINGRET
-Mme Chrysteéle MARIONNEAU
-Mme Frédérique NAUDIN
-Mr Alain OLLIVIER
-Mme Anne PICARD-COSKER
-M. Baptiste PREPOINT
-Mme Laure QUERTELET ,
-Mme Elisabeth ROUAULT-HARDOIN
-Mr Yann SICAMOIS
-Mme Christelle TARDIF
-Mme Angéline TRILLAUD



-Mr Vincent VERNER
-Mr Bertrand VIGIER
-Mme Marie-Claire RENAULT

A effet de valider les ordres de mission et les états de frais dans CHORUS DT, en qualité de valideur
hiérarchique, dans le périmétre des attributions de la direction.

Cette délégation porte uniquement sur le crédit du BOP régional dont la DREETS est RUO :

- Le BOP 354 « « administration territoriale de I'Etat »
Et sur le BOP central pour lequel la DREETS est RUO :

- Le BOP 124 « Conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales » le BOP 134 « Développement
des entreprises et régulations » ;

- Le BOP 134 « Développement des entreprises et régulations » ;

- Le BOP 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail » ;

- Le BOP 305 « stratégie économique et fiscale ». ‘

Article 15

Subdélégation est donnée 4 :

-Mme Christine BLAISE

-Mr Jodo Luis DE OLIVEIRA
-Mme Nathalie LE-BRIS

-Mme Chrystéle MARIONNEAU
-Mme Sylvie PERDRIEAU

-Mme Anne PICARD-COSQUER
-Mme Sophie SEROUX

-M. Yann SICAMOIS

-Mme Christelle TARDIF

-Mme Angéline TRILLAUD

-M. Vincent VERNER

-Mme Marie-Claire RENAULT

A effet de valider les ordres de mission dans CHORUS DT, en qualité de service gestionnaire, dans le
périmétre des attributions de la direction.

Cette délégation porte uniquement sur le crédit du BOP régional dont la DREETS est RUO :

- Le BOP 354 « « administration territoriale de I'Etat »
Et sur le BOP central pour lequel la DREETS est RUO :

- Le BOP 124 « Conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales » ;
- Le BOP 134 « Développement des entreprises et régulations » ;

- - Le BOP 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail » ;
- . Le BOP 305 « stratégie économique et fiscale ».
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Article 16
Subdélégation est donnée a :

- Mr Vincent VERNER, responsable budget finances ; contractuel cat A ;

- Mme Sophie SEROUX, adjoint administratif principal de 1% classe ;

-Mme Christelle TARDIF, secrétaire administrative, classe normale ;

-Mme Marie-Claire RENAULT, contrdleuse de gestion, attachée d’administration de I'Etat.

A effet de valider les états de frais dans CHORUS DT, en qualité de service gestionnaire valideur, dans le
périmetre des attributions de la direction.

Cette délégation porte uniquement sur le crédit du BOP régional dont la DREETS est RUO :

- Le BOP 354 « « administration territoriale de 'Etat »
Et sur le BOP central pour lequel la DREETS est RUO :

- Le BOP 124 « Conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales » ;
- Le BOP 134 « Développement des entreprises et régulations » ;
- Le BOP 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail » ;

- Le BOP 305 « stratégie économique et fiscale ».

Article 17

Le présent arrété abroge I'arrété n°2024/DREETS/19 du 2 septembre 2024 portant subdélégation de
signature au directeur de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Pays de la Loire.

Article 18

La secrétaire générale et les responsables de péle de la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités des Pays de la Loire, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région
Pays de la Loire. '

A Nantes, le 18 novembre 2024

Le dire;teur régional
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= _ Direction Régionale de I'Economie,

ELN.;SR:E,RAEH de I'Emploi, du Travail et des Solidarités
ET DE L'EMPLOI ’ des Pays de la Loire
Liberté -

Egalité

Fraternité

Décision n° 2024/DREETS/Pdle T/DDETS 49/48

relative 2 la localisation et  la délimitation des unités de contréle et des sections d’inspection du
travail dans la Direction Départementale de 'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS)
de Maine-et-Loire ‘

Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de la région Pays de la Loire

VU le code du travail, notamment ses articles R. 8122-3 a R. 8122-9,

VU le décret n°® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations,

VU larrété ministériel du 19 mars 2024 portant création et répartition des unités de contrdle de
'lInspection du Travail,

VU la consultation du CSA de la direction départementale de 'emploi, du travail et des solidarités de
Maine-et-Loire le 08 novembre 2023,

VU Farrété du 05 février 2024 du ministre de I'économie, des finances et de la souveraineté industrielle
et numérique et de la ministre du travail, de la santé et des solidarités portant nomination de
Monsieur Jéréme GIUDICELLI sur Femploi de Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités des Pays de la Loire, a compter du 18 mars 2024,

DECIDE

Article 1:

Il est constitué trois unités de contrdle dans le département de Maine-et-Loire :

Les unités de controle N° 1 et N° 2 sont domiciliées 12 rue Papiau de la Verrie - 49000 ANGERS,
L'unité de contrdle N° 3 est domiciliée 3 place Michel-Ange - Batiment B - 49300 CHOLET.

Article 2: :
La compétence territoriale des unités de contréle et la répartition des compétences entre les sections
sont fixées selon les reégles prévues a I'annexe qui suit.

DREETS des Pays de la Loire — Immeuble Skyline — 22 mail Pablo Picasso ~ BP 24209 — 44042 NANTES cedex 1



Article 3:

La présente décision abroge et remplace la décision n° 2024/DREETS/Pdie T/DDETS 49/42 du
2 septembre 2024 relative a la localisation et a la délimitation des sections d’Inspection du Travail de la
région Pays de la Loire - Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de Maine-et-
Loire et est applicable 3 compter du 1 décembre 2024.

Article 4:

Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région des Pays de la
Loire et le Directeur dépértemental de I'emploi, du travail et des solidarités de Maine-et-Loire sont
chargés de |'application de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la
préfecture de Région et a celui de la préfecture du département de Maine-et-Loire.

Fait 2 Nantes, le 20 novembre 2024
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ANNEXE pour le département de

Maine-et-Loire

Les compétences des unités de contrble et des sections d’Inspection du Travail de Maine-et-Loire
s'exercent sur les territoires délimités conformément 2 la liste ci-dessous, avec effet au 1 décembre

2024.

L'unité de contrdle N° 1 est compétente pour les communes de:

ANGRIE DENEE NOYANT-VILLAGES
ARMAILLE DURTAL OMBREE D'ANJOU

AVRILLE ECOUFLANT PELLERINE (LA)

BARACE ECUILLE POSSONNIERE (LA)
BAUGE-EN-ANJOU ERDRE-EN-ANJOU RAIRIES (LES)

BEAUCOUZE ETRICHE RIVES-DU-LOIR-EN-ANJOU
BECON-LES-GRANITS FENEU ROCHEFORT-SUR-LOIRE
BEHUARD GREZ-NEUVILLE SAINT-AUGUSTIN-DES-BOIS

BOUILLE-MENARD

HUILLE-LEZIGNE

SAINT-BARTHELEMY-D’ANJOU

BOURG-L'EVEQUE

INGRANDES-LE FRESNE-S/LOIRE

SAINT-CLEMENT-DE-LA-PLACE

BRIOLLAY JAILLE-YVON (LA) SAINT-GEORGES-SUR-LOIRE
CANDE JARZE VILLAGES SAINT-GERMAIN-DES-PRES
CANTENAY-EPINARD JUVARDEIL SAINT-JEAN-DE-LA-CROIX
CARBAY LES HAUTS D'ANJOU SAINT-LAMBERT-LA-POTHERIE.

CHALLAIN-LA-POTHERIE

LION-D'ANGERS (LE)

SAINT-LEGER-DE-LINIERES

CHALONNES-SUR-LOIRE LOIRE SAINT-MARTIN-DU-FOUILLOUX
CHAMBELLAY LONGUENEE-EN-ANJOU SAINT-SIGISMOND
CHAMPTOCE-SUR-LOIRE MARCE SAVENNIERES
CHAPELLE-SAINT-LAUD (LA) | MIRE SCEAUX-D'ANJOU

CHAUDEFONDS-SUR-LAYON

MONTIGNE-LES-RAIRIES

SEGRE-EN-ANJOU BLEU

CHAZE-SUR-ARGOS

MONTREUIL-JUIGNE

SEICHES-SUR-LE-LOIR

CHEFFES

MONTREUIL-SUR-LOIR

SERMAISE

CHENILLE-CHAMPTEUSSE

MONTREUIL-SUR-MAINE

THORIGNE-D'ANJOU

CORZE

MORANNES SUR SARTHE-
DAUMERAY

VAL D'ERDRE-AUXENCE

L‘unité de contrdle N° 1 est compétente 3 ANGERS pour les quartiers suivants:

IRIS 490070103 - BLANCHERAIE

IRIS 490070102 ~ BORDILLON

IRIS 490070104 - GARE

IRIS 490070601 - YOLANDE D'ARAGON

IRI1S 490070105 - VOLTAIRE

IRIS 480070602 -~ LA BRUYERE

IRIS 490070401 ~ BRISSAC

IRIS 490070603 - GOURONNIERES

IRIS 490070405 ~ FULTON

IRIS 490070605 ~ ALPHONSE DAUDET

IRIS 490070106 ~ BOISNET

IRIS 490070107 - RALLIEMENT

IRIS 490070201 ~ Z.A. FRANCOIS MITTERAND

IRIS 490070109 ~ MAIL

IRIS 490070202 ~ BESNARDIERES

IRIS 490070110 — JOACHIM DU BELLAY

IRIS 490070203 - ST-MICHEL

IRIS 490070204 - BRISEPOTIERE

IRIS 490070501 - MONTESQUIEU

IRIS 4900708017 - Z.A. TOURNERIE

IRIS 490070502 -~ MELGRANI

IRIS 490070802 - COPERNIC

IRIS 490070503 - BEAUSSIER

IRIS 490070803 - HENRI DUNANT

IRIS 490070504 - DAUVERSIERE

IRIS 490070804 - HAARLEM

IRIS 490070505 - Z.A. NID DE PIE

IRIS 490070805 —~ EUROPE

IRIS 490070506 - BALZAC-ZONE NATURELLE

IRIS 490070806 - DOYENNE




IRIS 490070108 - LOUIS GAIN IRIS 490070901 ~ CROIX BLANCHE
IRIS 490070302 - NOYERS IRIS 490070101 - SAINT-JEAN
IRIS 490070304 - VILLOUTREYS IRIS 490070701 - JEAN MOULIN
IRIS 490070902 - LAREVEILLIERE IRIS 490070703 - PETITES PANNES
IRIS 490070903 - DAGUENET . IRIS 490070704 — BARRA
IRIS 490070904 - GATE-ARGENT IRIS 490070705 ~ ILE SAINT-AUBIN
IRIS 490070905 - Z.A. GASTON BIRGE IRIS 490070706 - Z.A. LARREY

IRIS 490070707 — BEAUSEJOUR

L’unité de controle N° 2 est compétente pour les communes de:

ALLONNES GENNES-VAL DE LOIRE SAINT-JUST-SUR-DIVE
ANTOIGNE LANDE-CHASLES (LA) SAINT-MACAIRE-DU-BOIS
ARTANNES-SUR-THOUET LES BOIS D'ANJOU SAINT-MELAINE-SUR-AUBANCE
BEAUFORT-EN-ANJOU LES GARENNES-SUR-LOIRE SAINT-PHILBERT-DU-PEUPLE
BELLEVIGNE-LES-CHATEAUX LOIRE-AUTHION SARRIGNE
BLAISON-ST-SULPICE LONGUE-JUMELLES SAUMUR

BLOU MAZE-MILON SOULAINES-SUR-AUBANCE
BOUCHEMAINE MENITRE (LA) SOUZAY-CHAMPIGNY
BRAIN-SUR-ALLONNES MONTREUIL-BELLAY TRELAZE

BREILLE-LES-PINS (LA) MONTSOREAU . TUFFALUN

BRISSAC LOIRE AUBANCE MOULIHERNE TURQUANT

BROSSAY MURS-ERIGNE VARENNES-SUR-LOIRE
CIZAY-LA-MADELEINE NEUILLE VARRAINS
CORNILLE-LES-CAVES PARNAY ' VAUDELNAY
COUDRAY-MACOUARD (LE) PLESSIS-GRAMMOIRE (LE) VERNANTES

COURCHAMPS PONTS-DE-CE (LES) VERNOIL-LE-FOURRIER
COURLEON PUY-NOTRE-DAME (LE) . VERRIE

DISTRE ROU-MARSON VERRIERES-EN-ANJOU
EPIEDS SAINT-CLEMENT-DES-LEVEES VILLEBERNIER
FONTEVRAUD-L'ABBAYE SAINTE-GEMMES-SUR-LOIRE VIVY

L'unité de controle N° 2 est compétente a ANGERS pour les quartiers suivants :

IRIS 490070301 - VOLNEY IRIS 490071106 - LUTHER KING

IRIS 490070303 ~ HAUT PRESSOIR IRIS 490071109 - Z.A. BOUCHE THOMAS

IRIS 490071201 - CHAMBRE AUX DENIERS IRIS 490071113 - DUMONT D'URVILLE

IRIS 490071202 - JEAN ROSTAND IRIS 490070402 - MIRABEAU

IRIS 490071203 - MOLLIERE IRIS- 490070403 - LORETTE

IRIS 490071204~ LE LAC-ZONE NATURELLE IRIS 430070404 - BON REPOS

IRIS 490071001 - PARMENTIER IRIS 490070406 - CHEVROLLIER

IRIS 490071002 - LIBERTE IRIS 490070407 - VAUBAN

IRIS 490071003 - MARIANNE IRIS 490070408 - BAUMETTE-ZONE NATURELLE
IRIS 490071103 - CHATEAU D'ORGEMONT IRIS 490071101 - GILLETTES-ZONE NATURELLE
IRIS 490071104 - MAURICE TARDAT IRIS 490071107 - JEAN VILLAR

IRIS 490071105 - JAN PALLACH IRIS 490071111 - ROBERT D'ARBRISSEL




L'Unité de contrdle N° 2 est aussi compétente sur tout le territoire du département du Maine-et-Loire
pour effectuer le contrdle et prendre les décisions administratives relatives aux établissements et
activités relevant des dispositions de I'article L. 717-1 du Code rural et de la péche maritime.

L'unité de contrdle N° 3 est compétente pour les communes de:

AUBIGNE-SUR-LAYON

LYS-HAUT-LAYON

SAINT-LEGER-SOUS-CHOLET

BEAULIEU-SUR-LAYON

LOURESSE-ROCHEMENIER

SAINT-CHRISTOPHE-DU-BOIS

BEAUPREAU-EN-MAUGES

MAUGES-SUR-LOIRE

SAINT-PAUL-DU-BOIS

BEGROLLES-EN-MAUGES

MAULEVRIER

SEGUINIERE (LA)

BELLEVIGNE-EN-LAYON MAY-SUR-EVRE (LE) SEVREMOINE
CERNUSSON MAZIERES-EN-MAUGES SOMLOIRE
CERQUEUX (LES) MONTILLIERS TERRANJOU
CHANTELOUP-LES-BOIS MONTREVAULT-SUR-EVRE TESSOUALLE (LA)
CHEMILLE-EN-ANJOU MOZE-SUR-LOUET TOUTLEMONDE
CHOLET NUAILLE TREMENTINES
CLERE-SUR-LAYON OREE D'ANJOU ULMES (LES)
CORON PASSAVANT-SUR-LAYON VAL-DU-LAYON
DENEZE-SOUS-DOUE PLAINE (LA) VEZINS
DOUE-EN-ANJOU ROMAGNE (LA) YZERNAY

La répartition des compétences entre les sections du département de Maine-et-Loire s'effectue selon

les reégles suivantes:

1. Chaque section a compétence pour le contrdle de tous les établissements et chantiers de
I'ensemble des secteurs professionnels au sein de son territoire défini aux articles 4 a 6, a
I'exception des activités agricoles et assimilées relevant des sections 14, 15 et 16 définies comme

suit :

i Entreprises et établissements relevant des professions agricoles telles que définies par
I'article L. 717-1 du Code rural et de la péche maritime ;

ii. Etablissements d’eﬁseignement agricole;

iii. Les chantiers et travaux réalisés par des entreprises extérieures au sein des entreprises et

établissements mentionnés aux points i et ii ci-dessus.

2. Une section compétente pour le contrdle d'un établissement a compétence pour le contréle de

toutes les activités exercées par d’autres entreprises en son sein.

3. Une section compétente pour le contrble d'un chantier du batiment a compétence pour le
contréle des activités de toute nature exercées par d’autres entreprises en son sein.

L'unité de contrdle N° 1 comprend les sections 1 a 8.

1. Section1

Les communes de:

ERDRE-EN-ANJOU et SEGRE-EN-ANJOU.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :

IRIS 490070103 - BLANCHERAIE
IRIS 490070104 - GARE

IRIS 490070105 - VOLTAIRE

IRIS 490070401 ~ BRISSAC



IRIS 490070405 - FULTON

Etablissements exclus : ‘ :
- Mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.1227, 23.327, 23.527, 43.12B
- Association Diocésaine d’Angers située 10 rue du parvis Saint Maurice — 49100 ANGERS

. Section 2

Les communes de :

ANGRIE, BECON LES GRANITS, CANDE, CHALLAIN LA POTHERIE, CHAZE SUR ARGOS, ECOUFLANT,
LOIRE, ST AUGUSTIN DES BOIS, ST SIGISMOND et VAL D EDRE AUXANCE.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070106 - BOISNET
IRIS 490070201 - Z.A. FRANCOIS MITTERAND
IRIS 490070202 - BESNARDIERES
IRIS 490070203 - ST-MICHEL

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.12B. : ‘

. Section 3

Les communes de :

ARMAILLE, AVRILLE, BOUILLE MENARD, BOURG L'EVEQUE, CARBAYE, LONGUENEE-EN-ANJOU,
MONTREUIL-JUIGNE, OMBREE D’ANJOU, ST CLEMENT DE LA PLACE.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070501 - MONTESQUIEU
IRIS 490070502 - MELGRANIH
IRIS 490070503 - BEAUSSIER
IRIS 490070504 - DAUVERSIERE
IRIS 490070505 - Z.A. NID DE PIE
IRIS 490070506 - BALZAC-ZONE NATURELLE

Etablissements exclus : mines et carrieéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43,128,

. Section 4

Les communes de ;

BARACE, BRIOLLAY, CANTENAY EPINARD, CHEFFES, ECUILLE, ETRICHE, FENEU, HUILLE LEZIGNE,
JUVARDEIL, LA CHAPELLE SAINT LAUD, LES HAUTS D’ANJOU, MARCE, MIRE, MONTREUIL-SUR-LOIR,
RIVES DU LOIR-EN-ANJOU, SEICHES-SUR-LE-LOIR, SOULAIRE-ET-BOURG et TIERCE.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070108 - LOUIS GAIN
IRIS 490070302 - NOYERS
IRIS 490070304 - VILLOUTREYS
IRIS 490070902 - LAREVEILLIERE
IRIS 490070903 - DAGUENET '
IRIS 490070904 ~ GATE-ARGENT
IRIS 490070905 - Z.A. GASTON BIRGE

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.322, 23.52Z,
43,128,



5. Section 5

Les communes de :
BEAUCOUZE, CHAMBELLAY, CHENILLE-CHANGE, GREZ NEUVILLE, LA JAILLE YVON, LE LION
D’ANGERS, MONTREUIL-SUR-MAINE, SCEAUX D'ANJOU et THORIGNE D'ANjOU.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070102 — BORDILLON
IRIS 490070601 - YOLANDE D'ARAGON
IRIS 490070602 - LA BRUYERE
IRIS 490070603 - GOURONNIERES
IRIS 490070605 ~ ALPHONSE DAUDET

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.12B.

6. Section 6

Les communes de :
DURTAL, LES RAIRIES, MONTIGNE LES RAIRIES et MORANNES-SUR-SARTHE DAUMERAY.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070107 —~ RALLIEMENT
IRIS 490070109 - MAIL
IRIS 490070110 - JOACHIM DU BELLAY

La ville de SAINT-BARTHELEMY-D'ANJOU selon les limites suivantes :
IRIS 492670101S - PARC D'ACTIVITES : rue du Bois Rinier exclue, boulevard de la Chanterie exclue,
boulevard de la Bouvinerie exclue, chemin de la Romanerie exclue, boulevard de la Romanerie
exclue, rue Haute des Banchais du n°342 au n°360 incluse, rue des Banchais c6té impair incluse,
route d’Angers coté pair apres le n®190 incluse

Section d’inspection du travail ayant en charge le contréle des mines et carriéres relevant des codes
NAF 08.11Z,08.122Z, 23.322Z, 23.52Z, 43.128B.

7. Section7

Les communes de: :
BAUGE-EN-ANJOU, CORZE, JARZE-VILLAGES, LA PELLERINE, NOYANT-VILLAGES et SERMAISE.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070204 - BRISEPOTIERE
IRIS 490070801 - Z.A. TOURNERIE
IRIS 480070802 - COPERNIC
IRIS 490070803 — HENRI DUNANT
IRIS 490070804 - HAARLEM
IRIS 490070805 - EUROPE
IRIS 490070806 - DOYENNE
IRIS 490070901 ~ CROIX BLANCHE

La ville de SAINT—BARTHELEMY—D’ANJOU selon les limites suivantes:
IRIS 492670101N ~ PARC D'ACTIVITES : rue du Bois Rinier incluse, boulevard de la Chanterie
incluse, boulevard de la Bouvinerie incluse, chemin de la Romanerie incluse, boulevard de la
Romanerie incluse, Rue Haute des Banchais incluse sauf du n°342 au n°360, Rue des Banchais c6té
pair incluse, rue Maurice Geslin cbté pair incluse, route d’Angers c6té impair et c6té pair avant le
n°176
IRIS 492670102 - CHENE VERT - CENTRE VILLE
IRIS 492670103 — VILLECHIEN - CHAMBREE
IRIS 492670104 ~ GEMMETRIE - MORLIERE



IRIS 492670105 - MARMITIERE - VENAISERIE

Etablissements exclus : mines et carrieéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.128.

. Section 8

Les communes de :

BEHUARD, CHALONNES-SUR-LOIRE, CHAMPTOCE-SUR—LOIRE, CHAUDEFONDS-SUR-LAYON,
DENEE, INGRANDES LE FRESNE-SUR-LOIRE, LA POSSONNIERE, ROCHEFORT-SUR-LOIRE, SAINT
GEORGES-SUR-LOIRE, SAINT GERMAIN-DES-PRES, SAINT JEAN-DE-LA-CROIX, SAINT LAMBERT-LA-
POTHERIE, SAINT LEGER-DE-LINIERES, SAINT MARTIN-DU-FOUILLOUX et SAVENNIERES.

La ville d'Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070101 - SAINT-JEAN
IRIS 490070701 - JEAN MOULIN
IRIS 490070703 - PETITES PANNES
IRIS 490070704 - BARRA
IRIS 490070705 - TLE SAINT-AUBIN
IRIS 490070706 — Z.A. LARREY
IRIS 490070707 - BEAUSEJOUR

Etablissements exclus: mines et carrieres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.12B. ‘ '

Etablissement inclus : Association Diocésaine d’Angers située 10 rue du parvis Saint Maurice - 49100
Angers

L'unité de contrdle N° 2 comprend les sections 9 a 16.

. Section 9

Les communes de :

ARTANNES-SUR-THOUET, BELLEVIGNE LES CHATEAUX, BLAISON SAINT SULPICE, BRISSAC LOIRE
AUBANCE, DISTRE, GENNES, LES GARENNES-SUR-LOIRE, ROU-MARSON, SAINT CLEMENT DES
LEVEES, SAINT MELAINE-SUR-AUBANCE, SOUZAY-CHAMPIGNY, TUFFALUN, VARRAINS et VERRIE.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070301 - VOLNEY
IRIS 490070303 - HAUT PRESSOIR

La ville de SAUMUR selon les limites suivantes :
1RIS 493280102 — DELESSERT-SAINT-LOUIS-NATILLY
IRIS 493280107 - SAINT-HILAIRE CENTRE
IRIS 493280108 ~ SAINT-HILAIRE QUEST
IRIS 493280111 ~ DAMPIERRE
[RIS 493280114 - BAGNEUX

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.522Z,
43.128B.

. Section 10

Les communes de: ' :

BOUCHEMAINE, LES PONTS-DE-CE, MURS-ERIGNE, SAINTE GEMMES-SUR-LOIRE et SOULAINES-SUR-
AUBANCE.



La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490071201 - CHAMBRE AUX DENIERS
IRIS 490071202 - JEAN ROSTAND
IRIS 490071203 ~ MOLLIERE
IRIS 490071204 — LE LAC-ZONE NATURELLE

La ville de SAUMUR selon les limites suivantes :
IRIS 493280104 - HAUTS QUARTIERS - CLOS COUTARD
IRIS 493280105 ~ LE CHEMIN VERT - CLOS BONNET

Section d'inspection du travail ayant en charge le controle des mines et carriéres relevant des codes
NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32 Z, 23.52Z, 43.12B.

Etablissement exclu : IME Paul GAUGUIN-HANDICAP’ANJOU (SlR'ET 786103 515 00361) situé 83 route
de I'Hermitage 49130 Ste Gemmes-sur-Loire

. Section 11

Les communes de :
BEAUFORT-EN-ANJOU, BLOU, LA LANDES-CHASLES, LES BOIS D'ANjOU, LONGUE-JUMELLES, MAZE
MILON, MOULIHERNE, SAINT PHILBERT-DU-PEUPLE et VERRIERES-EN-ANJOU.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490071001 - PARMENTIER
IRIS 490071002 — LIBERTE
IRIS 490071003 - MARIANNE

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.12B. ’

. Section 12

Les communes de :
ALLONNES, BRAIN-SUR-ALLONNES, COURLEON, LA BREILLE LES PINS, NEUILLE, VARENNES-SUR-
LOIRE, VERNANTES, VERNOIL LE FOURNIER, VILLEBERNIER et VIVY.

La ville d'Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490071103 - CHATEAU D'ORGEMONT
IRIS 490071104 — MAURICE TARDAT
IRIS 490071105 — JAN PALLACH
IRIS 490071106 — LUTHER KING
IRIS 490071109 - Z.A. BOUCHE THOMAS
[RIS 490071113 —~ DUMONT D'URVILLE

La ville de SAUMUR selon les limites suivantes :
IRIS 493280101 - CENTRE VILLE-FENET-PETIT PUY
IRIS 493280103 - GARE-CROIX VERTE-ILE OFFARD-MILLOCHEAU
IRIS 493280109 ~ SAINT-LAMBERT-DES-LEVEES CENTRE
IRIS 493280110 ~ SAINT-LAMBERT-DES-LEVEES NORD

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.522,
43.128B.

Etabhssement inclus : IME Paul GAUGUIN-HANDICAP'ANJOU (SIRET 786 103 515 00361) situé 83 route
de I'Hermitage 49130 Ste Gemmes-sur-Loire.



5. Section13

Les communes de :

ANTOIGNE, BROSSAY, CIZAY LA MADELEINE, CORNILLE LES CAVES, COURCHAMPS, EPIEDS,
FONTEVRAUD L’ABBAYE, LA MENITRE, LE COUDRAY MACOUARD, LE PLESSIS GRAMMOIRE, LE PUY
NOTRE DAME, LOIRE AUTHION, MONTREUIL BELLAY, MONTSOREAU, PARNAY, ST JUST SUR DIVE,
SAINT MACAIRE DU BOIS, SARRIGNE, TRELAZE, TURQUANT et VAUDELNAY.

La ville d’Angers selon les limites suivantes :
IRIS 490070402 - MIRABEAU

IRIS 490070403 - LORETTE

IRIS 490070404 - BON REPOS
IRIS 490070406 - CHEVROLLIER

IRIS 490070407 - VAUBAN

IRIS 490070408 ~- BAUMETTE-ZONE NATURELLE
IRIS 490071101 — GILLETTES-ZONE NATURELLE
IRIS 490071107 — JEAN VILLAR

IRIS 490071111 - ROBERT D'ARBRISSEL

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codeé NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z,-23.522Z,

43.128.

6. Section 14

Les communes de :

OMBREE D'ANJOU

ANGERS COURCHAMPS

ANGRIE DENEZE-SOUS-DOUE PASSAVANT-SUR-LAYON
ANTOIGNE DISTRE ROU-MARSON

ARMAILLE DOUE-EN-ANJOU SAINT-AUGUSTIN-DES-BOIS
ARTANNES-SUR-THOUET ECOUFLANT SAINT-CLEMENT-DE-LA-PLACE
AVRILLE EPIEDS SAINT-CLEMENT-DES-LEVEES

BEAUCOUZE ERDRE-EN-ANJOU SAINT-GEORGES-SUR-LOIRE
BECON-LES-GRANITS GENNES-VAL-DE-LOIRE SAINT-GERMAIN-DES-PRES
BEHUARD GREZ-NEUVILLE SAINT-JUST-SUR-DIVE

BELLEVIGNE-LES-CHATEAUX

INGRANDES-LE FRESNE S/LOIRE

SAINT-LAMBERT-LA-POTHERIE

BLAISON-SAINT-SULPICE

LA JAILLE-YVON

SAINT-LEGER-DE-LINIERES

BOUCHEMAINE

LA POSSONNIERE

SAINT-MACAIRE-DU-BOIS

BOUILLE-MENARD

LE COUDRAY-MACOUARD

SAINT-MARTIN-DU-FOUILLOUX

BOURG L'EVEQUE

LE LION D'ANGERS

SAINT-SIGISMOND

BRISSAC LOIRE AUBANCE

LE PUY-NOTRE-DAME

SAVENNIERES

BROSSAY

LES GARENNES-SUR-LOIRE

SEGRE-EN-ANJOU BLEU

CANDE LES ULMES TERRANJOU

CARBAY LOIRE TUFFALUN
CHALLAIN-LA-POTHERIE LONGUENEE-EN-ANJOU VAL D'ERDRE-AUXENCE
CHAMBELLAY LOURESSE-ROCHEMENIER VAUDELNAY
CHAMPTOCE-SUR-LOIRE LYS-HAUT-LAYON VERRIE

CHAZE-SUR-ARGOS

MONTREUIL-BELLAY

VERRIERES-EN-ANJOU

CIZAY-LA-MADELEINE

MONTREUIL-JUIGNE

CLERE-SUR-LAYON

MONTREUIL-SUR-MAINE

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,

43.128B.
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7. Section 15

Les communes de :

ALLONNES

LE MAY-SUR-EVRE

SAINT-PAUL-DU-BOIS

AUBIGNE-SUR-LAYON

LES BOIS D'ANJOU

SAINT-PHILBERT-DU-PEUPLE

BAUGE-EN-ANJOU

LES CERQUEUX

SAUMUR

BEAUFORT-EN-ANJOU

LES PONTS-DE-CE

' SOMLOIRE

Les communes de :

BEAULIEU-SUR-LAYON LONGUE-JUMELLES SOULAINES-SUR-AUBANCE
BELLEVIGNE-EN-LAYON MAULEVRIER SOUZAY-CHAMPIGNY
BLOU MAZIERES-EN-MAUGES TOUTLEMONDE
BRAIN-SUR-ALLONNES MONTILLIERS TRELAZE
CERNUSSON MONTSOREAU TREMENTINES
CHANTELOUP-LES-BOIS MOULIHERNE TURQUANT
CHEMILLE-EN-ANJOU MOZE-SUR-LOUET VARENNES-SUR-LOIRE
CORON MURS-ERIGNE VARRAINS
COURLEON NEUILLE VERNANTES
DENEE NOYANT-VILLAGES VERNOIL-LE-FOURRIER
FONTEVRAUD L'ABBAYE NUAILLE VEZINS
LA BREILLE-LES-PINS PARNAY VILLEBERNIER
LA LANDE-CHASLES SAINTE-GEMMES-SUR-LOIRE VIVY
LA MENITRE SAINT-JEAN-DE-LA-CROIX YZERNAY
LA PELLERINE SAINT-LEGER-SOUS-CHOLET
LA PLAINE SAINT-MELAINE-SUR-AUBANCE
Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.128.
8. Section 16

BARACE

JARZE VILLAGES

MORANNES S/SARTHE-DAUMERAY

BEAUPREAU-EN-MAUGES JUVARDEIL OREE-D'ANJOU
BEGROLLES-EN-MAUGES LA CHAPELLE-SAINT-LAUD | RIVES-DU-LOIR-EN-ANJOU
BRIOLLAY LA ROMAGNE ROCHEFORT-SUR-LOIRE
CANTENAY-EPINARD LA SEGUINIERE SAINT BARTHELEMY D'ANJOU
CHALONNES-SUR-LOIRE LA TESSOUALLE SAINT-CHRISTOPHE-DU-BOIS

CHAUDEFONDS-SUR-LAYON

LE PLESSIS-GRAMMOIRE

SARRIGNE

CHEFFES LES HAUTS-D'ANJOU SCEAUX D'ANJOU
CHENILLE-CHAMPTEUSSE LES RAIRIES SEICHES-SUR-LE-LOIR
CHOLET LOIRE-AUTHION SERMAISE
CORNILLE-LES-CAVES MARCE SEVREMOINE

CORZE MAUGES-SUR-LOIRE SOULAIRE-ET-BOURG
DURTAL MAZE-MILON THORIGNE D'ANJOU
ECUILLE MIRE TIERCE

ETRICHE MONTIGNE-LES-RAIRIES VAL-DU-LAYON
FENEU MONTREUIL-SUR-LOIR

HUILLE-LEZIGNE

MONTREVAULT-SUR-EVRE

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,

43.12B.
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L'unité de contrdle N° 3 comprend les sections 17 a 23.

1. Section 17

La commune de CHEMILLE-EN-ANJOU

La ville de CHOLET selon les limites suivantes :
IRIS 490990502 - BOIS GROLLEAU

Etablissements exclus : mines et carriéres releVant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.322Z, 23.522,
43.12B.

2. Section 18

Les communes de ; k
MONTREVAULT-SUR-EVRE et OREE-D’ANJOU.

La ville de CHOLET selon les limites suivantes :
IRIS 490990501 - LA CASSE

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.128. '

3. Section 19

Les communes de: , .
AUBIGNE-SUR-LAYON, BELLEVIGNE-EN-LAYON, CERNUSSON, CHANTELOUP-LES-BOIS, CORON,
DOUE-EN-ANJOU, CLERE-SUR-LAYON, DENEZE-SOUS-DOUE, LOURESSE-ROCHEMENIER, LYS-HAUT-
LAYON, MAZIERES-EN-MAUGES, MONTILLIERS, NUAILLE, PASSAVANT-SUR-LAYON, SAINT-PAUL-
DU-BOIS, TERRANJOU, TOUTLEMONDE, LES ULMES ET VEZINS. '

La ville de CHOLET selon les limites suivantes:
IRIS 490990101 ~ SACRE-CCEUR
IRIS 490990102 - BRETONNAIS

Etablissements exclus}: mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.322Z, 23.52Z,
43.128B. :

4. Section 20

Les communes de :
BEAULIEU-SUR-LAYON ; MAUGES-SUR-LOIRE, MOZE-SUR-LOUET et VAL-DU-LAYON.

La ville de CHOLET selon les limites suivantes :

IRIS 490990601 - BOURGNEUF

IRIS 490990602 ~ LES MAUGES

IRIS 490990603 ~ LES CALINS

IRIS 490990701 - LE VERGER

IRIS 490990702 ~ CARTERON

IRIS 490990802 ~ LA GRANGE

IRIS 490990901 ~ LE PLESSIS

IRIS 490990903 - DU BELLAY

Section d'inspection du travail ayant en charge le contréle des mines et carriéres relevant des codes
NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32 Z, 23.52Z, 43.12B.

5. Section 21
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Les communes de:
LES CERQUEUX, SAINT CHRISTOPHE DU BOIS, MAULEVRIER, LA PLAINE, SOMLOIRE, LA TESSOUALLE
et YZERNAY.

La ville de CHOLET selon les limites suivantes :
RIS 490990201 - SAINT-CORENTIN
IRIS 490990202 - MOCRAT
IRIS 490990402 —~ SAINT-PIERRE
IRIS 490991002 - GIRARDIERE
IRIS 490991101 - LE PUY SAINT-BONNET

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.122, 23.32Z, 23.522Z,
43.128. '

. Section 22

Les communes de:
SEVREMOINE, LA ROMAGNE ET LA SEGUINIERE.

La ville de CHOLET selon les limites suivantes :
IRIS 490990801 - VENDEE
IRIS 490990902 - BONNEVAY
RIS 490991001 - CHAMBORD

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.52Z,
43.128B.

. Section 23

Les communes de :
BEAUPREAU-EN-MAUGES, BEGROLLES-EN-MAUGES, LE MAY-SUR-EVRE, SAINT-LEGER-SOUS-CHOLET
et TREMENTINES.

La ville de CHOLET selon les limites suivantes :
IRIS 490990301 - CESBRON LAVAU
IRIS 490990401 - LA GARE

Etablissements exclus : mines et carriéres relevant des codes NAF 08.11Z, 08.12Z, 23.32Z, 23.522,
43.128.
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MINISTERE Direction Régionale de I'Economie,

DU TRAVAIL de 'Emploi, du Travail et des Solidarités
ET DE L'EMPLOI des Pays de la Loire

Liberté
Egalité
Fraternité

Décision n° 2024/DREETS/Pole T/DDETS 49/49

portant affectation des agents de contréle dans les unités de controle et organisation de l'intérim
des sections d’Inspection du Travail du département de Maine-et-Loire

Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de la région des Pays de la Loire,

VU le code du travail, notamment ses articles R. 8122-3 et suivants,

VU le décret n°® 2020-1545 du 09 décembre 2020 relatif a 'organisation et aux missions des directions
régionales de l'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions
départementales de I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de
I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations,

VU l'arrété ministériel du 19 mars 2024 portant création et répartition des unités de contréle de
FInspection du Travail,

VU la décision de la DREETS n° 2024/DREETS/P&le T/DDETS 49/48 du 20 novembre 2024 relative 3 la
localisation et 4 la délimitation des unités de contrdle et des sections d‘inspection du travail pour
la région des Pays de la Loire, DDETS de Maine-et-Loire,

VU l'arrété du 05 février 2024 du ministre de I'économie, des finances et de la souveraineté
industrielle et numérique et de la ministre du travail, de la santé et des solidarités portant -
nomination de Monsieur Jéréme GIUDICELLI sur I'emploi de Directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités des Pays de la Loire, a compter du 18 mars 2024,

DECIDE

Article 1:
Sont nommés comme responsables des unités de contréle de la direction départementale de
'emploi, du travail et des solidarités de Maine-et-Loire les agents suivants:

- Unité de contrdle N° 1: Monsieur SEIGNARD Patrick, directeur adjoint du travail

- Unité de contrdle N° 2 : Madame GROSS Nathalie, directrice adjointe du travail

- Unité de contréle N° 3 : Monsieur LE GUEN Yannik, directeur adjoint du travail

Article 2:

Sans préjudice des dispositions de I'article R. 8122-10 (1) du Code du travail et conformément aux
dispositions de I'article R. 8122-11 du Code du travail, sont affectés dans les sections d’inspection de
la direction départementale de I'emploi, du travail, et des solidarités de Maine-et-Loire les agents
suivants: :

DREETS des Pays de la Loire - Immeuble Skyline — 22 mail Pablo Picasso ~ BP 24209 - 44042 NANTES cedex 1
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1. Unité de contréle N° 1

- Section 1:
- Section 2:
- Section 3:
- Section 4
- Section 5:
- Section 6:
- Section 7:
- Section 8:

Monsieur BROCHARD Christian, inspecteur du travail
Madame TEBOUL Rachel, inspectrice du travail
Madame GALLARD Sabine, inspectrice du travail
Monsieur NICOLLAS Jean-Marc, inspecteur du travail
Madame HERMANN Marie, inspectrice du travail
Monsieur HADIDEN Kamel, inspecteur du travail
Monsieur MOLIMARD Ulysse, inspecteur du travail
Madame DENBY Isabelle, inspectrice du travail

2. Unité de contrdle N° 2

- Section 9:

- Section 10
- Section11:
- Section12:
- Section 13

Section 14 :
- Section 15
- Section 16

Monsieur MERTENS Jérbme, inspecteur du travail

Monsieur LECROC Pierre-Yves, inspecteur du travail

Madame TOMBINI Vanessa, inspectrice du travail

Madame FOUCAT Lucie, inspectrice du travail

Monsieur VALENZUELA Pierre, inspecteur du travail

Madame CHOIMET Virginie, inspectrice du travail

Monsieur MOREL David, inspecteur du travail

Madame GALLOT Isabelle, contrdleure du travail, 3 'exclusion du contrdle des
établissements d’au moins 50 salariés.

Le contréle des établissements d’'au moins 50 salariés et les ~décisions
administratives relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail sont
confiés a:

- L'inspecteur du travail affecté a la section 14 pour les communes suivantes:
Baracé, Briollay, Cantenay-Epinard, Chapelle-Saint-Laud (la), Cheffes, Chenillé-
Champteussé, Cornillé-les-Caves, Corzé, Durtal, Ecuillé, Etriché, Feneu, Huillé-
Lézigné, Jarzé Villages, Juvardeil, Les Hauts d'Anjou, Loire-Authion, Marcé, Mazé-
Milon, Miré, Montigné-les-Rairies, Montreuil-sur-Loir, Morannes sur Sarthe-
Daumeray, Plessis-Grammoire (le), Rairies (les), Rives-du-Loir-en-Anjou, Saint
Barthélémy d'Anjou, Sarrigné, Sceaux-d'Anjou, Seiches-sur-le-Loir, Sermaise,
Soulaire-et-Bourg, Thorigné-d'Anjou, Tiercé.

- L'inspecteur du travail affecté a la section 15 pour les communes suivantes :
Beaupréau-en-Mauges, Bégrolles-en-Mauges, Chalonnes-sur-Loire, Chaudefonds-
sur-Layon, Cholet, Mauges-sur-Loire, Montrevault-sur-Evre, Orée d'Anjou,
Rochefort-sur-Loire, Romagne (la), Saint-Christophe-du-Bois, Séguiniére (la),
Sévremoine, Tessoualle (la), Val-du-Layon.

3. Unité de contréle N° 3

- Section 17 :
- Section 18:
- Section19:
- Section 20:

Section 21:
- Section 22:

- Section 23:

Madame LETHROSNE Hélene, inspectrice du travail

‘Monsieur PROUX Romain, inspecteur du travail

Madame GUERIN Alexandra, inspectrice du travail

Madame BLIN Lise, inspectrice du travail ‘

Monsieur COLOMES jérémie, inspecteur du travail

L'intérim est assuré selon l'organisation retenue par le responsable de 'unité de
contrdle, dans le respect de l'article 3 de la présente décision

Monsieur CARLIOZ Morgan, inspecteur du travail



Article 3:
En cas d’absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contrdle désignés a l'article 2,
I'intérim est organisé selon les modalités ci-apreés.

1. Unité de contrdle N°1

Section 1: L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 2 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 3 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 4 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 5 ou en cas d"absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 6 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 7 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 8 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contrdle N° 2.

Section 2 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 3 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 4 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 5 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 6 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 7 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 8 ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 1 ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de I'unité de contrdle N° 2.

Section 3: L'intérim est assuré par I'inspecteur du travail de la section 4 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 5 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 6 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 7 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 8 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 1 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 2 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de I'unité de contréle N° 2.

Section 4 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 5 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 6 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de section 7 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 8 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par inspecteur du travail de la section 1 ou en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 2 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 3 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contréle N° 2.

Section 5: L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 6 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur‘ du travail de section 7 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 8 ou en cas d‘absence ou
d’'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 1 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 2 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 3 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 4 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de I'unité de contrdle N° 2.



Section 6 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 7 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 8 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 1 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 2 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 3 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 4 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 5 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contrdle N° 2.

Section 7 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 8 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 1 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 2 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 3 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 4 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 5 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 6 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contrdle N° 2.

Section 8: L'intérim est assuré par I'inspecteur du travail de la section 1 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 2 ou en cas d’'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 3 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 4 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 5 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 6 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 7 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contréle N° 2.

2. Unité de contrdle N° 2

Section 9: L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 10 ou en cas d’absence ou
d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 11 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 12 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 13 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 14 ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 15 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de |'unité de contrdle N° 1.

Section 10: L'intérim est assuré par lI'inspecteur du travail de la section 11 ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 12 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 13 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 14 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 15 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 9 ou en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contrble N° 1.

Section 11: L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 12 ou en cas d’absence

ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 13 ou en cas d'absence
P

ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 14 ou en cas d’absence

ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 15 ou en cas d’absence
p P J

ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 9 ou en cas d’absence

ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 10 ou en cas d’absence
P P

ou d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contrdle N° 1.



- Section 12 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 13 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 14 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 15 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 9 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 10 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 11 ou en cas d"absence
ou d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contréle N° 1.

Section 13 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 14 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 15 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 9 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 10 ou en cas d'absence
p

ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 11 ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 12 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de I'unité de contrble N° 1.

Section 14 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 15 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 9 ou en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 10 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 11 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 12 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 13 ou en cas d’absence
ou d‘empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contrdle N° 1.

Section 15 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de section 9 ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 10 ou en cas d'absence ou
d‘empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 11 ou en cas d’absence ou
d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 12 ou en cas d'absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 13 ou en cas d‘absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 14 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contréle N° 1.

Section 16 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 9 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 10 ou en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 11 ou en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 12 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 13 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 14 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 15 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par un des inspecteurs de l'unité de contréle N° 1.

3. Unité de contrble N° 3

- Section 17 : L'intérim est assuré par linspecteur du travail de la section 18 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 19 ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 20 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 21 ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 22 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 23.

- Section 18 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 19 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 20 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 21 ou en cas d'absence



ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 22 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 23 ou en cas d’absence
ou.d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 17.

Section 19: L'intérim est assuré par I'inspecteur du travail de la section 20 ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 21 ou en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 22 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 23 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 17 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 18.

Section 20 : L'intérim est assuré par I'inspecteur du travail de la section 21 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 22 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 23 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 17 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 18 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 19.

Section 21 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 22 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 23 ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 17 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la section 18 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 19 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 20.

Section 22 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 23 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 17 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 18 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 19 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 20 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 21.

Section 23 : L'intérim est assuré par l'inspecteur du travail de la section 17 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de section 18 ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de section 19 ou en cas d’‘absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 20 ou en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la section 21 ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la section 22.

Article 4:
En cas d'absence ou d’empéchement des inspecteurs du travail des unités de contréle N°1 et N° 2,
leur intérim sera assuré par: '

- L'un ou 'autre des inspecteurs du travail de I'unité de contrdle N° 3.

- Le/La responsable de l'unité de contrdle concernée,

- L'un ou l"autre des responsables des autres unités de contrdle.

Article 5:
En cas d’absence ou d’empéchement des inspecteurs du travail de l'unité de contréle N° 3, leur
intérim sera assuré par :

- L'un ou l'autre des inspecteurs du travail des autres unités de contrdle,



- Le responsable de l'unité de contréle N° 3,
- L'un ou l'autre des responsables des unités de contréle N°1ou N° 2.

Article 6:
La présente décision annule et remplace la décision n° 2024/DREETS/Péle T/DDETS 49/43 du
02 septembre 2024 a compter du 1*" décembre 2024.

Article 7:

Le Directeur régional de ’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région des Pays de
la Loire et le Directeur départemental de 'emploi, du travail et des solidarités de Maine-et-Loire sont
chargés de I'application de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de département de Maine-et-Loire.

Fait & Nantes, le 20 novembre 2024

N

Jérdme énumcsm



Achevé d'imprimer le 27 novembre 2024 au secrétariat général pour les affaires régionales
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